
ประกาศโรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ 
เร่ือง การรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นครูอัตราจ้าง  

----------------------- 
 ด้วยโรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ อ าเภอ นิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึก 

ประถมศึกษา มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวท าหน้าที่ครููู้สอนจ านวน ๑ อัตรา 
โดยใช้งบเงินนอกงบประมาณ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวหน้าที่ครููู้สอน 
โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 

 
๑. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง จานวน ๑ อัตรา  
อัตราค่าจา้งเดือนละ ๗,๕๐๐ บาท (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน)  

-สาขาวิชาเอก ปฐมวัย จ านวน  ๑  อัตรา  
-กลุ่มงานบุคลากร  
-ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสอน มีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการท าหน้าที่หลักด้าน

การจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของูู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายมีการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย 
เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม และจริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม และ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง  

-ระยะเวลาจ้าง ให้เป็นไปตามสัญญาจ้าง ตั้งแต่   ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๐  - ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๑ 
๒. คุณสมบัตทิั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร  

๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป  
  ๑. มีสัญชาติไทย  
  ๒. มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
  ๓. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
  ๔. ไม่เป็นูู้มีร่างกายทุพพลภาพจะไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน     

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕  
  ๕. ไม่เป็นูู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค 
การเมือง  
  ๖. ไม่เป็นูู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความูิดทางอาญา เว้นแต่
เป็นโทษส าหรับความูิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความูิดลหุโทษ  
  ๗. ไม่เป็นูู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ  
    
            ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
       คุณวุฒิที่ใช้ส าหรับการเลือกสรรต้องเป็นคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนดให้เป็น
คุณสมบัติ เฉพาะต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และต้องเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ ก าหนด  
 
๓.การรับสมัคร  
 ๓.๑. วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร ูู้ประสงค์จะสมัคร ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง        
ที่โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่  ระหว่างวันที่ ๑ – ๑๔  กันยายน  ๒๕๕๘ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ           



 ๓.๒. หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร  
  ๑. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นต าด า ขนาด ๑×๑.๕ นิ้วเป็นรูปถ่ายคราวเดียวกัน ซึ่งถ่าย
ไม่เกิน ๖ เดือน จ านวน ๓ รูป ( กรุณาเขียนชื่อ –สกุลด้านหลังภาพถ่ายทุกแู่นด้วย )  
  ๒. คุณวุฒิการศึกษาเช่น ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการส าเร็จ
หลักสูตรแล้ว  
  ๓. ระเบียนแสดงูลการเรียน (Transcript) ที่แสดงว่าเป็นูู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งที่สมัคร     
ฉบับจริง และส าเนาภาพถ่ายจ านวน ๑ ฉบับ โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้อนุมัติจากูู้มีอ านาจภายในวัน       
ปิดรับสมัคร  
  ๔. บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๕. ส าเนาทะเบียนบ้านฉบับจริง พร้อมส าเนาจ านวน ๑ ฉบับ  
  ๖. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของทางราชการไม่เกิน ๑ เดือน  
  ๗. หลักฐานอื่น เช่น ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ในกรณีที่หลักฐานในการ  
สมัครไม่ตรงกัน) พร้อมส าเนาภาพถ่าย อย่างละ ๑ ฉบับ  
ทั้งนี้ ในส าเนาภาพถ่ายหลักฐานทุกฉบับใหูู้้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับด้วย  
 ๓.๓  เงื่อนไขในการรับสมัคร  
  ูู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับูิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นูู้มีคุณสมบัติทั่วไป 
และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ  ในใบสมัคร 
พร้อมทั้งยืน่หลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความูิดพลาดอันเกิดจากูู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ 
อันมีูลท าใหูู้้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและ
การได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับูู้นั้น จะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น  
๔. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ  
 โรงเรียนจะประกาศรายชื่อูู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร และก าหนดวันเวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ
ภายในวันที่ ๑๕  กันยายน ๒๕๖๐  ณ โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ หรือเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามุกดาหาร http://www.mukdahan.org  
 ๕.หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร คะแนนรวมทั้งสิ้น ๑๐๐ คะแนน  
โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ จะท าการเลือกสรรในวันที่ ๑๗ กันยายน  ๒๕๖๐ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น.เป็นต้นไป 
 ๕.๑  การคัดเลือกโดยสัมภาษณ์และสาธิตการสอน เพ่ือวัดความรู้ความสามารถ  การแก้ไขปัญหา ตาม
องค์ประกอบ ความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง กับความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ โดยมีตัวชี้วัดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณาให้คะแนน 
๑ ประวัติส่วนตัวและการศึกษา ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการตอบค าถามเกี่ยวกับประวัติส่วนตัวและ

ประวัติการศึกษา 
๒ การประกอบคุณงามความดี ๑๐ คะแนน พิจารณาจากประสบการณ์ การประกอบคุณงามความดี ที่มี

ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม 
๓ บุคลิก ท่วงที วาจา ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการแต่งกาย กริยา ท่าทาง และการพูดสื่อสาร 
๔ เจตคติและอุดมการณ์ ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการตอบค าถามเกี่ยวกับเจตคติอุดมการณ์ที่มีต่อ

วิชาชีพครู 
๕ การมีปฏิภาณ ไหวพริบ ๑๐ คะแนน พิจารณาจาก การประมาณภาพรวมในการตอบค าถาม โดยมี

หลักคิดและวิธีการแก้ปัญหานั้นๆ ให้เป็นที่ยอมรับได้ 
๖. สาธิตการสอน ๕๐  คะแนน พิจารณาจาก การแูนประกอบการสอน มีสื่อการเรียนรู้ 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

๖. เกณฑ์การตัดสิน 
 ูู้ทีู่่านการเลือกสรร จะต้องเป็นูู้ที่ได้คะแนนในการสอบสูงสุด ถ้าคะแนนเท่ากันให้อยู่ในดุลพินิจของ
คณะกรรมการ  
๗. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
  โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ จะประกาศรายชื่อููู้่านการเลือกสรร ภายในวันที่ ๑๗  กันยายน ๒๕๖๐       
เวลา ๑๗.๐๐ น. ณ โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่  
๘. การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรให้มารายงานตัว 
 การเรียกููู้่านการเลือกสรร ให้ถือว่าประกาศูลููู้่านการเลือกสรรเป็นการเรียกตัวูู้มีสิทธิได้รับการจ้าง
จ านวน ๑ อัตรา โดยใหูู้้ทีู่่านการเลือกสรรในล าดับที่ ๑ มารายงานตัว ณ โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ เพ่ือท าสัญญา
จ้าง ภายในวันที่ ๑๘ กันยายน  ๒๕๖๐  หากเลยก าหนดเวลาดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้
ทั้งสิ้น โดยทางโรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ ขอสงวนสิทธิ์ในการเรียกูู้ที่อยู่ในล าดับถัดไปมารายงานตัวเข้าท าสัญญาจ้าง
แทนทันที และเมื่อได้บุคคลมาลงนามในสัญญาจ้างเป็นที่เรียบร้อยแล้ว บัญชีููู้่านการเลือกสรรเป็นการยกเลิกไป 
๙. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
 ูู้ทีู่่านการเลือกสรรในล าดับที่ ๑ จะต้องน าหลักฐานประกอบมาท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ 
ภายในวันที่ ๑๘ กันยายน  ๒๕๖๐  หากเลยก าหนดเวลาดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
โดยทางโรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ จะสงวนสิทธิ์ในการเรียกูู้ทีู่่านการเลือกสรรที่อยู่ในล าดับถัดไปมารายงานตัวเข้าท า
สัญญาจ้างแทนทันที 
๑๐. เอกสารที่ต้องน ามาประกอบในการท าสัญญาจ้าง มีดังนี้. 
 ๑๐.๑  ใบรับรองแพทย์ จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๑๐.๒ ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ  
 ๑o.๓ ระเบียนแสดงูลการเรียน (Transcript) ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ  
 ๑๐.๔ บัตรประจ าตัวประชาชนตัวจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ  
 ๑๐.๕ ส าเนาทะเบียนบ้านฉบับจริง พร้อมส าเนาจ านวน ๑ ฉบับ  
             ๑๐.๖  ใบประกอบวิชาชีพครู  พร้อมส าเนาจ านวน  ๑ ฉบับ 
 ๑๐.๗ อากรแสตมป์ ตามจ านวนเงินค่าตอบแทนรวมตามสัญญาจ้างแล้วแต่กรณี 
 



 ประกาศ ณ วันที่  ๓๑  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 
 
 
      (ลงชื่อ).......................................... 
                                                          (นายคุณาธรณ์  พลสาร) 
                                                 ูู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ 

 
 
 
 
 

ปฏิทินการเลือกสรรบุคคลเป็นครูอัตราจ้าง 
โรงเรียนชุมชนบ้านม่วงไข่ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามุกดาหาร 

 
ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายเหตุ 
๑ ประกาศรับสมัคร   ๓๑  สิงหาคม  ๒๕๖๐  
๒ รับสมัคร  ๑-๑๔  กันยายน  ๒๕๖๐  
๓ ประกาศรายชื่อูู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกสรร ๑๕  กันยายน  ๒๕๖๐  
๔ สอบสัมภาษณ์และ สาธิตการสอน ๑๗  กันยายน  ๒๕๖๐  
๕ ประกาศรายชื่อููู้่านการเลือกสรร ๑๗  กันยายน  ๒๕๖๐  
๖ รายงานตัว ๑๘  กันยายน  ๒๕๖๐  
๗ จัดท าสัญญาจ้างที่โรงเรียน ๑๘  กันยายน  ๒๕๖๐  

 


