
 
 
 
 

         ประกาศโรงเรียนบ้านนาโสกน้อย 
เร่ือง  รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏบิัติงานธุรการในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 
.......................................................................................... 

 ตามที่โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย ได้ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงาน
ธุรการในโรงเรียน อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 1120/2560 ลงวันที่ 
24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 4822 ลว 11 กันยายน 2566 เรื่อง การจัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้
ราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ เรื่อง การจัดสรรอัตราผู้ปฏิบัติงานให้ราชการต าแหน่งธุรการโรงเรียน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๗               
       จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานธุรการในโรงเรียนไปแล้วนั้น 
 บัดนี้การด าเนินการสอบแข่งขันดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ เพ่ือจ้าง       
เป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานธุรการในโรงเรียน ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ จ านวน ๓ คน ตามบัญชีรายชื่อที่    
แนบท้ายประกาศนี ้

บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกขึ้นบัญชีก าหนดไว้ 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ประกาศรายชื่อฯ และบัญชีรายชื่อ    
จะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชี เมื่อผู้นั้นมีกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 1. ได้รับการเรียกรายงานตัวเข้ารับการจ้างไปแล้ว 
 2. ขอสละสิทธิ์การเข้ารับการจ้าง 
 3. ไม่ไปรายงานตัวเข้ารับการจ้างตามก าหนด 
 4. ไม่อาจรับการจ้างตามวันที่ก าหนดได้ 
 กรณีตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย จะยกเลิก
สัญญาจ้างและเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
 ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร รายงานตัวเข้ารับการจ้างในวันพฤหัสบดี ที่ ๓๐ 
พฤศจิกายน พ.ศ.256๖ ตั้งแต่เวลา 08.30-12.00 น. ณ ห้องอ านวยการ โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย ต าบลโพน
ทราย อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร หากไม่มารายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนดถือว่าสละ
สิทธิ์เข้ารับการจ้างโดยให้น าเอกสารและหลักฐานประกอบการรายงานตัวดังนี้ 
       1. เอกสารของผู้ท าสัญญา ประกอบด้วย 
 1.1 ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และ ระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)                
               ฉบับจริง  พร้อมส าเนา         จ านวน 3 ฉบับ 

1.2 ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน พร้อมส าเนา       จ านวน 3 ฉบับ 
1.3 บัตรประจ าตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ) พร้อมส าเนา      จ านวน 3 ฉบับ 

 
    /๑.๔ หลักฐานอื่น ๆ... 
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1.4 หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ-ชื่อสกุล ใบส าคัญการสมรส ใบส าคัญการหย่า (ถ้ามี)                                                       

                 ฉบับจริง พร้อมส าเนา         จ านวน 3 ฉบับ 
 1.5 อากรแสตมป ์          จ านวน 90 บาท 
 1.6 บัตรประจ าตัวผู้สอบแข่งขัน (ฉบับจริง)        จ านวน 1 ฉบับ 

1.7 รูปถ่ายขนาด 1x1.5 นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน       จ านวน 3 แผ่น 
1.8 สมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย์ (สาขาภายใน จ.มุกดาหาร)  
      ฉบับจริง พร้อมส าเนา         จ านวน 3 ฉบับ 
1.9 ใบรับรองแพทย์จากแพทย์ผู้มีใบประกอบโรคศิลป์ที่ออกให้ภายใน 1 เดือน โดยโรงพยาบาลของรัฐ  

                 (ใช้ฉบับจริงเท่านั้น)          จ านวน 1 ฉบับ 
     2. เอกสารหลักฐานของผู้ค้ าประกัน ซึ่งเป็นข้าราชการระดับช านาญการ หรือช านาญงานขึ้นไป ประกอบด้วย 
 2.1 ส าเนาบัตรข้าราชการผู้ค้ าประกัน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง     จ านวน 3 ฉบับ 
 2.2 ส าเนาทะเบียนบ้านผู้ค้ าประกันและคู่สมรส (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง   จ านวน 3 ฉบับ 
 2.3 ส าเนาบัตรประชาชนผู้ค้ าประกันและคู่สมรส (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง   จ านวน 3 ฉบับ 
 2.4 ส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง      จ านวน 3 ฉบับ 
          อนึ่ง หากผู้ได้รับคัดเลือกขึ้นบัญชีไว้มีการเปลี่ยนแปลงที่อยู่ตามที่ให้ไว้ในใบสมัครสอบคัดเลือกต้องแจ้งให้
โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย ทราบ ภายใน ๗ วัน  
 ทั้งนี้   หากปรากฏพบภายหลังว่าผู้ผ่านการคัดเลือกรายใด ขาดคุณสมบัติที่จะด าเนินการจัดจ้าง             
ตามประกาศโรงเรียนบ้านนาโสกน้อย ให้ถือว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ จะไม่ได้รับการจัดจ้างให้ด ารง
ต าแหน่งหรือหากได้รับการจัดจ้างไปแล้วจะต้องถูกยกเลิกการจ้าง และจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 256๖ 
 
 
                                          (ลงชื่อ)  
                                                            (นายศิวากร  เรืองแสง) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาโสกน้อย    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การข้ึนบัญชีรายช่ือผู้สอบแข่งขันได้ เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏบิัติงานธุรการในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร 
(แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านนาโสกน้อย ประกาศ ณ วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน พ.ศ. 256๖) 

              
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ จ านวน ๓ ราย  
 
ที ่ รหัสประจ าตัวผู้สอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 
1 00๓ นางสาวธิดาวรรณ  อินพรหมมา ล าดับที่ 1 ให้มารายงานตัว วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน 

256๖ เวลา 08.30-12.00 น. ณ ห้องอ านวยการ  
โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย ต.โพนทราย อ.เมือง
มุกดาหาร จ.มุกดาหาร 

2 00๑ นางสาวรัตนาพร  เสียงล ้า 

3 00๒ นางสาวกานติมา  เชียงขวาง 

 


