
รายละเอียดการดำเนินโครงการ/การใช้จ่ายงบประมาณ/การประเมินผล
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2557
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร
กลยุทธ์ที่ 1     พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ



ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถ               



ด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
1. โครงการ

นิเทศเทศโรงเรียนในโครงการพัฒนาการคิดขั้นสูงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน
                       
ในเขตพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
แผนงาน


ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สนองกลยุทธ์ สพฐ.
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม
                               
ความสามารถด้านเทคโนโลยี เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
สนองกลยุทธ์ สพป.
จุดเน้นที่ ๓  นักเรียนชั้น ป.๓ทุกคนอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น นักเรียนชั้น ป.๖ ทุกคน 



อ่านคล่อง เขียนคล่อง มีทักษะการคิดพื้นฐาน (Literacy, Numbericy, Reasoning Abilities) 
ลักษณะโครงการ

โครงการใหม่
ผู้รับผิดชอบโครงการ
นายประมวล ตรุวรรณ์ /นายทวีศักดิ์ ไชยมาโย /นางวิหาญ พละพร/
นายชัยมงคล  สุขสันรุ่งเรือง/นายถาวร  บัณฑิตเสน  และนางกรรณิการ์ บัณฑิตเสน
ระยะเวลาดำเนินการ
มกราคม  ๒๕๕๗   – ๓๐  กันยายน ๒๕๕๗
งบประมาณ 

๔๐,๐๐๐ บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน)
หลักการและเหตุผล

การพัฒนาวิชาชีพครูเป็นปัญหาร่วมของทุกประเทศทั่วโลก ด้วยระบบความเข้มข้นของปัญหาที่แตกต่างกันไป การอาศรัยแนวคิดจากชุมชนนานาชาติช่วยทำให้ไม่ซ้ำรอยความผิดพลาดและลดระยะเวลาในการแก้ไขปัญหาได้บ้าง นวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิดเป็นโครงการที่มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาวิชาชีพครูโดยการปรับให้เข้ากับบริบทของประเทศไทย และเป็นโครงการที่สามารถยกระดับความรู้ ความเชี่ยวชาญเชิงวิชาชีพครู ศึกษานิเทศก์  ผู้อำนวยการโรงเรียนที่สำคัญสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้และโรงเรียนมีสถานะเป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้ที่สนใจและต้องการพัฒนาวิชาชีพ
วัตถุประสงค์

๑. เพื่อพัฒนาการสอนคิดขั้นสูงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

๒. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน ที่เข้าร่วมโครงการ
๓. ศึกษาเจตคติของนักเรียนต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยวิธีการแบบเปิดและใช้นวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียน
๔. สร้างเครือข่ายการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา
๕. ครูทำการวิจัยในชั้นเรียนคนละ ๑ เรื่อง     
เป้าหมาย
๑. โรงเรียนในโครงการ ทั้ง ๒ โรงเรียนปรับกระบวนทัศน์ในการสอนคณิตศาสตร์เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงอย่างเป็นระบบ 
๒. ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง ๒ โรงเรียน ปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน 100%
๓. ครูสร้างและวางแผนการจัดการเรียนรู้เป็นทีม
๔.  ครูได้รับการนิเทศ 100%

๕.  นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาการคิดขั้นสูงด้วยการสอนโดยใช้วิธีการแบบเปิด (Open  Approach)และวิธีการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study)มีกระบวนการคิดที่มีความหมาย  ต่อชีวิต
๖. นักเรียนที่เรียนรู้ด้วยการสอนโดยใช้วิธีการแบบเปิด (Open  Approach)และวิธีการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) ร้อยละ ๘๐ มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์
๗. มีเครือข่ายการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่เป็นระบบและเข้มแข็งทั้งภายในและภายนอก โรงเรียน
๘. ครูมีผลการวิจัยในชั้นเรียน  คนละ ๑ เรื่อง
กิจกรรมและการดำเนินการ
	ที่
	กิจกรรมสำคัญ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	๑.
	- ประชุมคณะนิเทศเพื่อออกแบบและสร้างเครื่องมือนิเทศ
	มกราคม ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖

	๒.
	- ประชุมปฏิบัติการออกแบบและวางแผนการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ด้วยวิธีการแบบเปิด (Open  Approach) และวิธีการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study)  โดยใช้หนังสือเรียนคณิตศาสตร์แบบใหม่ที่เน้นกระบวนการสอนคิดขั้นสูง
	มกราคม  ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖/ผอ.โรงเรียน/คณะครู ร.ร. บ้านหนองเม็กและบ้านคำบง ๑

	๓. 
	- ร่วมสร้างแผนการจัดการเรียนรู้กับครู ผู้สอนคณิตศาสตร์  ชั้น ป.๑/ป.๔ และม.๑
	กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖/ผอ.โรงเรียน/คณะครู ร.ร. บ้านหนองเม็กและบ้านคำบง ๑

	๔.
	ศึกษาดูงานการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
	
	สพป.มุกดาหาร

	๕.
	- นิเทศ ติดตามการจัด  กิจกรรมการเรียนการสอน   และสังเกตชั้นเรียน
	กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ ถึง กันยายน ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖/ผอ.โรงเรียน/คณะครู ร.ร. บ้านหนองเม็กและบ้านคำบง ๑

	๖.
	ร่วมสะท้อนผลการจัด การเรียนรู้
	กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ ถึง กันยายน ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๕๕๖ผอ.โรงเรียน/คณะครู ร.ร. บ้านหนองเม็กและบ้านคำบง ๑

	๗.
	ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
	กุมภาพันธ์ ๒๕๕๗ ถึง กันยายน ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖/ผอ.โรงเรียน/คณะครู ร.ร. บ้านหนองเม็กและบ้านคำบง ๑

	๘.
	สรุป/รายงานผลการนิเทศ/นำผลการนิเทศมาออกแบบนิเทศในปีการศึกษาต่อไป
	กันยายน ๒๕๕๗
	คณะนิเทศตามบันทึกลง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖/ผอ.โรงเรียน/คณะครู ร.ร. บ้านหนองเม็กและบ้านคำบง ๑


ผลที่คาดว่าจะได้รับ
๑. ครูคณิตศาสตร์ทุกคนในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอนโดยใช้วิธีการแบบเปิด (Open  Approach) และวิธีการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study)

๒. ครูพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เป็นแผนการสอนแบบเปิด
๓. มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในโครงการ

๔. นักเรียนร้อยละ 70 มีวิธีการคิดแก้ปัญหาที่มีความหมายต่อชีวิต
๕. นักเรียนที่เรียนรู้ด้วยการสอนโดยใช้วิธีการแบบเปิด (Open  Approach)และวิธีการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์

๔. สร้างเครือข่ายการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์
งบประมาณ
งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา สพป.มุกดาหาร

จำนวน   40,000  บาท
รายละเอียดการใช้งบประมาณ
	ที่
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	เงินนอกงบประมาณ
	รวม

	
	
	ตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	วัสดุ
	
	

	๑
	ประชุมปฏิบัติการสร้างเครื่องมือนิเทศ
	๐
	๐
	๕๐๐
	๐
	๕๐๐

	๒. 
	ประชุมร่วมออกแบบและสร้างแผนการจัดการเรียนรู้
	๐
	๑,๐๐๐
	๕๐๐
	๐
	๑,๕๐๐

	๓
	นิเทศ/สะท้อนผลการสอน ๑๐  ครั้ง
	๐
	๑๕,๐๐๐
	๑,๕๐๐
	๐
	๑๖,๕๐๐

	๔. 
	ศึกษาดูงาน ๑ ครั้ง
	-
	๑๕,๐๐๐
	๑,๕๐๐
	-
	๑๖,๕๐๐

	๔
	ประชุมสรุปผลการนิเทศ  ครั้งที่ ๑
	๐
	๐
	๕๐๐
	๐
	๕๐๐

	๕
	ประชุมสรุปผลการนิเทศ  ครั้งที่ ๒
	๐
	๐
	๕๐๐
	๐
	๕๐๐

	๖
	ประชุมสรุปผลการนิเทศ  ครั้งที่ ๓
	๐
	๐
	๕๐๐
	๐
	๕๐๐

	๗
	ประชุมสรุปผลการนิเทศ  ครั้งที่ ๔
	๐
	๐
	๕๐๐
	๐
	๕๐๐

	๙
	ประชุมสรุปผลการนิเทศ  ครั้งที่ ๕
	๐
	๐
	๕๐๐
	๐
	๕๐๐

	๑๐
	สรุป/รายงานผล/จัดทำโครงการปีการศึกษาต่อไป
	๐
	๔,๐๐๐
	๐
	๐
	๔,๐๐๐

	รวมงบประมาณ(สี่หมื่นบาทถ้วน)
	๐
	๓๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๐
	๔๐,๐๐๐


การประเมิน
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือประเมิน

	๑
	ได้แบบบันทึกการนิเทศ
	ประเมินการประชุมปฏิบัติการ
	แบบประเมินประชุมปฏิบัติการ

	๒
	ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ชั้น ป.๑/ป.๔และม.๑ มีแผนการจัดการเรียนรู้     ที่มุ่งเน้นการสอนเพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน คนละ ๑๐ แผน
	ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้
	แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้

	๓
	ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ชั้น ป.๑/ป.๔และม.๑ ได้รับการนิเทศ ๑๐๐%
	บันทึกการนิเทศ/รายงานการนิเทศ
	- รายงานการนิเทศ

	๔
	นักเรียนมีการคิดที่สอดคล้องกับชีวิตที่หลากหลาย
	- สังเกตชั้นเรียน
- สะท้อนผลการสังเกตชั้นเรียน
	- บันทึกการสังเกตชั้นเรียน
- สะท้อนผลการสังเกตชั้นเรียน

	๔
	สรุปรายงานโครงการ
	ประเมินผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์โครงการ
	- รายงานโครงการ


******************
2. โครงการ

พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย ปีงบประมาณ 2557                                                                                           

แผนงาน


ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
สนองกลยุทธ์ 

สพฐ.กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม



ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และกลยุทธ์ 4(1),5(1)

สนองกลยุทธิ์ 

สพป. กลยุทธ์ที่ 1

ลักษณะโครงการ

ต่อเนื่อง

ผู้รับผิดชอบโครงการ
นางทวิกา  บำรุงสวัสดิ์ และคณะ

ระยะเวลาดำเนินการ
1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 57 

หลักการและเหตุผล
-
วัตถุประสงค์

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพการจัดประสบการณ์ครูผู้สอนปฐมวัยให้สามารถเสริมสร้างและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ทั้ง 4 ด้าน.


2. เพื่อสร้าง พัฒนาเครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยและเทคนิควิธีการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ตามหลักสูตร


3. เพื่อสร้างเสริมเทคนิค วิธีการ การติดตามตรวจสอบประเมินผลและนิเทศการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2546
เป้าหมาย
 
1.ครูผู้สอนปฐมวัยทุกโรงเรียน ร้อยละ 100  มีแผนจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อเพิ่มพูนและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน เต็มตามศักยภาพ

2.ศึกษานิเทศก์ สพป.มุกดาหารทุกคนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถใช้ อธิบายแนวทางและใช้เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2555 ที่เหมาะสมและเพียงพอสำหรับโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน

3.เด็กปฐมวัยทุกคนที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2555  ปีการศึกษา 2557 มีพัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ด้านที่สมดุลอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตร      

4. ร้อยละ 100 ของเด็กปฐมวัยโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนได้รับการประเมินพัฒนาการครอบคลุมทุกด้าน
กิจกรรมละการดำเนินการ
	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	1.
	 พัฒนาเทคนิค วิธีการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เรียนจบอนุบาล 2 ปี ปีการศึกษา 2557
	 มกราคม – กุมภาพันธ์ 2557
	 นางทวิการ  บำรุงสวัสดิ์

	2.
	จัดแสดงมหกรรมผลงานทางวิชาการปฐมวัย/จัดงานวันวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับสถานศึกษา ระดับเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและระดับเขตพื้นที่การศึกษา
	สิงหาคม – กันยายน 2557
	นางทวิการ  บำรุงสวัสดิ์

	3.
	จัดอบรมการจัดประสบการณ์การทดลองวิทยาศาสตร์เฉพาะทางสำหรับครูผู้สอนปฐมวัยทุกคนในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ทั้ง 3 รุ่น จำนวน 73 โรงเรียน ปีการศึกษา 2557 จำนวน 156 คน
	มกราคม – มีนาคม 2557
	นางทวิการ  บำรุงสวัสดิ์

	ที่
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	4.
	จัดประชุมให้ความรู้ความเข้าใจเทคนิควิธีการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยแก่ศึกษานิเทศก์
	มกราคม – กุมภาพันธ์2557
	นางทวิการ  บำรุงสวัสดิ์

	5.
	ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย ปีการศึกษา 2557
	มกราคม – กันยายน2557
	นางทวิการ  บำรุงสวัสดิ์


งบประมาณ

ใช้งบประมาณที่ สพฐ.จัดสรรให้
รายละเอียดการใช้งบประมาณ
	ที่
	กิจกรรม/รายการ
	เงินงบประมาณ
	เงินนอก
งบประมาณ
	รวมงบประมาณ

	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ
	รวม
	
	

	1.
	การพัฒนาเทคนิคการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบชั้นอนุบาล ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๗
-  จัดประชุมชี้แจงให้ความรู้ความเข้าใจแนวทางการดำเนินงานพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย ปี ๒๕๕๗ แก่ผู้บริหาร/ครูผู้สอนปฐมวัย ทุกคน ทุกโรงเรียนในสังกัดโรงเรียนละ ๒ คน และจัดประชุมครูผู้สอนปฐมวัยระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒เพื่อชี้แจงการสร้างและพัฒนาเครื่องมือ รวมถึงการใช้เครื่องมือประเมินพัฒนาการและวิธีการและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๕๗  จำนวน  ๒๔๓ คน   
--จัดแสดงมหกรรมผลงานทางวิชาการปฐมวัย / จัดงานวันวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับสถานศึกษา ระดับเครือข่ายพัฒนาคุณภาพวิชาการ และระดับเขตพื้นที่การศึกษา
-กำหนดแนวทาง / แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม /  
	
	
	
	
	
	ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจาก สพฐ.

	
	ปฏิทินการดำเนินงาน
- จัดประชุมปฏิบัติการศึกษานิเทศก์ เพื่อชี้แจงให้ความรูความเข้าใจ เทคนิค วิธีการในการใช้เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2546    ปีการศึกษา 2547จำนวน  28 คน  เวลา 1 วัน
-จัดทำเครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2546 ปีการศึกษา 2546  จำนวน 250 ชุด
	
	
	
	
	
	

	
	รวมงบประมาณ
	
	
	
	
	
	


การประเมินผล
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	๑
	แนวทางการใช้เครื่องมือและวิธีการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๔๖  
	- แต่งตั้งคณะกรรมการและผู้เชียวชาญในการตรวจประเมินความสอดคล้องและความเหมาะสมของเครื่องมือ / แนวทาง และวิธีประเมิน และทดลองใช้กับเด็กปฐมวัย ชั้นอนุบาลปีที่ ๒
	-  แบบประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ประกอบด้วย แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ์ แบบบันทึกทึกพฤติกรรม

	๒
	-  เอกสารแนวทางการใช้เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ทั้ง ๔ ด้านตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๔๖ 
-  เอกสารวิธีการประเมินและแบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๔๖
	- แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญและคณะกรรมการตรวจประเมินความครอบคลุม และความสอดคล้องของเนื้อหาพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็กปฐมวัย
- แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญและคณะกรรมการตรวจประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๔๖
	- แบบตรวจสอบความเหมาะสมเอกสารแนวทางการใช้เครื่องมือ เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ทั้ง ๔ ด้าน
-  แบบตรวจสอบความเหมาะสมของวิธีการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง ๔ ด้าน

	๓
	โรงเรียนสามารถประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ของนักเรียนปฐมวัย ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ครบทุกคน
	- ตรวจสอบและจัดเก็บข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย ชั้นอนุบาลปีที่ ๑
	- แบบรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 


  ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1.แนวทางการและวิธีการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่ได้มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๔๖ ที่เหมาะสม

2.เครื่องมือและแบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน

3.ข้อมูล / เอกสารการรายงานผลการประเมินพัฒนาการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เรียนจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.๒๕๔๖

4.ข้อมูลสารสนเทศประกอบการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
***********************

3. โครงการ    

ทดสอบ Pre 0-NET , NT ปีการศึกษา 2556

สนองกลยุทธ์

ที่ 1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถ
                              
 ด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือการเรียนรู้
จุดเน้นที่ 1

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
                        
จากการทดสอบระดับชาติ(0-NET) กลุ่มสาระหลักเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

จุดเน้นที่ 2 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  มีความสามารถด้านภาษา ด้านคำนวณ และด้านเหตุผล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  
นายประมวล  ตรุวรรณ์ ผอ.สพป.มุกดาหาร 




นายทวีศักดิ์  ไชยมาโย  ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลฯ

   

นางวิหาญ  พละพร  นายชัยมงคล  สุขสันรุ่งเรือง และนางกรรณิการ์  บัณฑิตเสน
ระยะเวลา

มกราคม  2557 – กันยาย   2557

หลักการและเหตุผล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร เป็นหน่วยงานต้นสังกัดใน ระดับเขตพื้นที่ มีหน้าที่บริหารจัดการรับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพื้นที่และ สถานศึกษาในสังกัด ตระหนักถึงความจำเป็นในการแก้ปัญหา จากผลการจัดการศึกษาจากผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2555 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับเขตพื้นที่ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ และอยู่ในสิบอันดับสุดท้าย ในทำนองเดียวกัน ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ในด้านภาษา ด้านคำนวณ และด้านเหตุผล พบว่าทั้งสามด้านมีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ และอยู่ในสิบอันดับสุดท้ายเช่นกัน ดังนั้นจำเป็นต้องเร่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้นเพื่อให้ผู้เรียนมี คุณภาพตามเป้าหมายที่กำหนด ส่งผลให้การจัดการศึกษาของสานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามีประสิทธิภาพ 


ดังนั้น เพื่อเป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) จริง จึงจัดทำโครงการการทดสอบ Pre O-NET,NT ปีการศึกษา 2556 ขึ้น เพื่อวัดและประเมินผลผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3,6 และชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นรายบุคคล ใช้เป็นข้อมูลประกอบการแก้ไขปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และเป็นการกระตุ้นครู นักเรียนให้มีความพร้อมในการสอบจริง
2. วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อประเมินคุณภาพการศึกษาชั้นประถมศึกษาปี ที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 3 ของโรงเรียน ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  ก่อนการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

2.เพื่อนา ผลการทดสอบไปใช้ในการแก้ไขปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นรายบุคคล 

3. เป้าหมาย 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3,6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ทุกคน ทุกโรงเรียน 243 โรงเรียน ได้รับการประเมินคุณภาพจากการ ทดสอบ Pre O-NET,NT 

4. วิธีดำเนินการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำ เนินการสอบ Pre O-NET,NT 

2. ประชุมชี้แจงการดำเนินการจัดสอบ Pre O-NET, NT 
    แก่ประธานเครือข่าย
3. ศึกษานิเทศก์กลุ่มวัดผล จัดหาและจัดทำแบบทดสอบ  

4. เครือข่ายจัดทำสำเนาข้อสอบ Pre O-NET,NT  สำหรับนักเรียน 

    ชั้น ป.3,6 และ ม.3 ครบทุกคน
5. ดำเนินการสอบ Pre O-NET,NT พร้อมกันทั้งเขต โดยใช้สนามสอบจริง
   ในการสอบ Pre O-NET,NT 

6. นิเทศ ติดตามการดำเนินการจัดสอบ
7. ให้ครูผู้สอนรายวิชาวิเคราะห์ข้อมูลจากผลการสอบ Pre O-NET ,NT 
    นำข้อมูลผลการทดสอบไปปรับปรุงนักเรียนอย่างเร่งด่วน 
8. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	มกราคม   2557 


	-นายประมวล  ตรุวรรณ์  
-นายทวีศักดิ์  ไชยมาโย    
-ศึกษานิเทศก์กลุ่มงานวัดผล
-ศึกษานิเทศก์ประจำเครือข่าย
-คณะกรรมการ/ครูวิชาการเครือข่าย
-ครูผู้สอน ชั้น ป. 3 และ 6 และ ม.3   ทุกโรงเรียน



งบประมาณ  งบพัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  จำนวน    100,000    บาท   
สถานที่   โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ได้ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                                                               ก่อนการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ก่อนการทดสอบ NT


2. นักเรียนได้รับการประเมินคุณภาพทางการศึกษา Pre O-NET,NT มีความพร้อมในการสอบจริง  


3. นักเรียนและครูมีความตระหนักและให้ความสำคัญในการสอบ O-NET,NT 

การประเมินผล
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือประเมิน

	1
	ข้อมูลผลการทดสอบ Pre O-NET,NT
	ตรวจแบบทดสอบ และสรุปรายงาน
	แบบกรอกคะแนน

	2
	นักเรียนทุกคนได้รับการทดสอบ Pre O-NET,NT  มีความพร้อมในการสอบจริง  
	ตรวจสอบจำนวนนักเรียน  ที่เข้าสอบ สังเกตและสอบถามนักเรียน
	แบบสังเกต แบบสอบถาม แบบสรุปจำนวนนักเรียน


**************
4. โครงการ

นิเทศเต็มพิกัดแบบมีส่วนร่วม โดยใช้ระบบโรงเรียนเป็นฐาน   
แผนงาน


สร้างและขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและเป็นธรรม
สนองกลยุทธ์ของ สพฐ.
ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาส



ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
จุดเน้น


ที่ 3.1.3

ผู้รับผิดชอบ  

 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
ลักษณะโครงการ

โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดำเนินงาน
1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557

หลักการและเหตุผล

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นได้ดำเนินการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและจุดเน้นการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นหลัก  โดยเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพผู้เรียน จัดให้มีการปฏิรูปหลักสูตรการศึกษาทุกระดับ โดยมีบทบาทกำหนดเนื้อหาสาระในหลักสูตรที่เด็กและเยาวชนต้องเรียนรู้เพื่อให้มีความรู้พื้นฐานและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องเท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลก เน้นพื้นฐานคณิตศาสตร์  เพื่อต่อยอดในการผลิตนักวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และเรื่องการใช้ภาษาต่างประเทศ 
การใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร การอ่าน และการคิดวิเคราะห์  ซึ่งเป็นเรื่องที่สำคัญของเด็กไทยรวมทั้งการสร้างจิตสำนึกและค่านิยมที่ถูกต้องให้แก่เด็กและเยาวชนรวมถึงการส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพและภาวะโภชนาการให้เด็กอย่างเหมาะสมกับวัย

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพตามนโยบายและจุดเน้น จึงมีหน้าที่ในการส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาในสังกัดให้จัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เต็มตามศักยภาพทั้งในระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้กระบวนการนิเทศที่เป็นระบบและมีความต่อเนื่อง สร้างทีมและเครือข่ายการนิเทศให้เกิดพลังโดยมุ่งให้ผู้รับการนิเทศรู้การทำงานด้วยตนเอง สร้างบรรยากาศที่เป็นกันเอง กระตุ้น ยั่วยุ และสร้างความเข้าใจอันดีต่อกันและทำให้ผู้รับการนิเทศค้นพบวิธีการทำงานที่ดีกว่า เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์คือการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
วัตถุประสงค์

1 เพื่อกำหนดรูปแบบการนิเทศ และใช้กระบวนการนิเทศอย่างเป็นระบบให้เป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียน

2 เพื่อทดลองใช้รูปแบบการนิเทศที่เป็นกลไกส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพการจดการศึกษาของโรงเรียน

3 เพื่อติดตาม ประเมินผลและสรุปรายงานผลใช้กระบวนนิเทศเป็นกลไกส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน

4 เพื่อนำผลการนิเทศมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

5 เพื่อนำผลการบริหารจัดการที่ประสบผลสำเร็จมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่แก่โรงเรียนในสังกัด
 เป้าหมาย

1.  เครือข่ายพัฒนาครูคุณภาพการศึกษา 14 เครือข่าย

2.  สถานศึกษาในสังกัด จำนวน  245  โรงเรียน  2 สาขา
	อันดับที่
	เครือข่าย
	ผอ.เขต/รองผอ.
	ประธานเครือข่าย
	วันที่/เข้า นิเทศ

	1
	แก้วมุกดา
	นายจรณเดช บุปผาชาติ
	นายสายันต์ บุญลี
	

	2
	คำอาฮวนดงเย็น นาโสก
	นายวีระ แสนสุข
	นายประยรู  บุญประสพ
	

	3
	สะพานมิตรภาพ
	นายประมวล ตรุวรรณ์
	นายโอวาส  สุเลิศ
	

	4
	เมืองปัจจิม
	นายธนัทพงศ์ ธนพุทธิวิโรจน์
	นายไพเลื่อน  ไชยสุรีย์
	

	5
	พลังคำชะอี
	
	นายอุทิศ  ผิวขำ
	

	6
	ผาซานศึกษาพัฒน์
	
	นายบุญทอม  สุพรรณ
	

	7
	ดอนตาล
	นายณรงค์ โล่ห์คำ
	นายทวี  ซามงค์
	

	8
	ผาเทิบพัฒนา
	
	นายสมพร  หมันสิงห์
	

	9
	คำสร้อยพัฒน-ศึกษา
	นายสุริยะ  ใจวงษ์
	นายไพศาล  เจริญราษฎร์
	

	10
	คำสร้อย -คุณภาพ
	
	นายวิมาน  พันธุวรรณ
	

	11
	ดงหลวง
	นายทวี  ทะนอก
	นายภาณุพงศ์  ศรีประเสริฐ
	

	12
	ดงหลวง-ตอนบน(กกตูม)
	
	นายประศักดิ์ จิตมาตย์
	

	13
	หว้านใหญ่
	นายเจริญ  ศรีสุวงศ์
	นายทวีวรรณ  เมาะลาษี
	

	14
	หนองสูง
	นายมนตรี  ลาดเลา
	นายไพโรจน์  กลางประพันธ์
	


การเตรียมการการของผู้รับการประเมิน

4.1 ระดับประถมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

4.2 เสนอ Best (สาธิตการสอน) อย่างกัลยาณมิตร

4.3 แจ้งให้โรงเรียนทราบล่วงหน้า
คณะผู้นิเทศ

5.1  ผู้บริหารสถานศึกษา (ผอ.เขตพื้นที่การศึกษาฯและรอง ผอ.เขตฯ)

5.2  ผู้บริหารสถานศึกษา (ทุกคนในเครือข่าย)/ประธานเครือข่าย

5.3ครูวิชาการเครือข่ายหรือครูวิชาการโรงเรียน ในโรงเรียนนั้น

5.4  ศึกษานิเทศก์ที่รับเครือข่าย
เครื่องมือนิเทศ 
ระบบบริหารจัดการการนิเทศภายใน

	ด้านผู้เรียน
	ครูและบุคคลากรทางการศึกษา
	ด้านบริหารจัดการ


	1.ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยทุกด้าน
	1.ครูพัฒนาการเรียน   การสอนแลพัฒนา
   ตนเองอย่าต่อเนื่อง
	บริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน

	2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ ชั้น ป.6, ป.3, ม.3 ให้สูงขึ้น
	2.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจและแสดงศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ
	2.จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามระดับมาตรฐานที่สูงขึ้นเทียบเคียงกับประเทศผู้นำด้านคุณภาพการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน

	3. พัฒนาความสามารถทางด้านภาษา คิดคำนวณ ด้านเหตุผล และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
	
	

	4. พัฒนาทักษะชีวิต ทักษะการคิด ทักษะทางการสื่อสาร ทักษะด้านเทคโนโลยี
	
	

	5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตร
	
	

	6.ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษให้เต็มตามศักยภาพ
	
	


กิจกรรมการนิเทศ

7.1 การนำเสนอผลงานกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้

7.2 การตรวจเยี่ยมชั้นเรียน

7.3 ตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน

7.4 การให้คำชี้แนะ และสะท้อนผล

7.5 การสอบถามและสัมภาษณ์

7.6 การตรวจ ร่องรอย ผลงาน ชิ้นงาน ของครูและนักเรียน

7.7 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทั้งในและนอกชั้นเรียน

7.8 ให้โรงเรียนนำเสนอวิธีการปฏิบัติที่ดี (Best pretic)
กิจกรรมการนิเทศระยะเร่งรัด

1 จัดลำดับความสำคัญเรื่องที่จะนิเทศ

2 นำสื่อและเครื่องมือไปกระตุ้น สร้างความตระหนักในเรื่องที่จะนิเทศ

3 ให้กำหนดมาตรฐานในการเร่งรัด การยกระดับผลสัมฤทธิ์
วิธีการนิเทศใช้วิธีการนิเทศทางตรงดั้งนี้

8.1คณะนิเทศเดินทางถึงสถานศึกษา เข้าพบผู้บริหารสถานศึกษา

8.2 ประธานหัวหน้าคณะนิเทศ ชี้แจง ภาระงาน กิจกรรมให้ผู้รับการนิเทศ

8.3 ดำเนินการนิเทศตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย

8.4 วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลการนิเทศและให้ข้อมูลสะท้อนกลับผู้รับการนิเทศ

8.5 ผู้นิเทศแต่ละคนสรุปผลการนิเทศของตนให้ศึกษานิเทศก์เจ้าภาพ

8.6 ศึกษานิเทศก์เจ้าภาพสรุปรายงานต่อผู้อำนวยการเขตพื้นที่ฯ

8.7 ผู้รับผิดชอบการนิเทศ รับผิดชอบโครงการ สรุปผลการดำเนินงานตามความเห็น
 งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ปีงบประมาณ  2557  จำนวน  100,000.- บาท
การประเมินผล

9.1 สอบถาม  สัมภาษณ์

9.2  วิเคราะห์ สรุปผล การนิเทศ และการให้ข้อมูลย้อนกลับ
เอกสารประกอบการนิเทศ
       -  คู่มือการนิเทศ
เครื่องมือ เครื่องมือที่ใช้ในการนิเทศตามกิจกรรมการนิเทศ

- แบบนิเทศติดตาม

- เครื่องมือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน

- แบบสังเกต การจัดการเรียนการสอน

*************
<แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  สพป.มุกดาหาร>
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