
กําหนดการคัดเลือก 

เพื่อดําเนินการจางเปนลูกจางช่ัวคราวรายเดือน  เพื่อปฏิบัติงานนักการภารโรงในสถานศึกษา 

โรงเรียนบานนาโปใหญ-โคกสุวรรณ 

.............................................................. 

 

ประกาศรับสมัคร      19  กุมภาพันธ  2561 

 รับสมัคร       19 – 21  กุมภาพันธ  2561  

                                                                          ( ในวัน และเวลาราชการ ) 

 ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก   ภายในวันที่  22  กุมภาพันธ  2561 

 คัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ / สอบภาคปฏิบัติ   23  กุมภาพันธ  2561 

 ประกาศรายช่ือและขึ้นบัญชีผูผานการคัดเลือก  23  กุมภาพันธ  2561 

 ทําสัญญาจาง      23  กุมภาพันธ  2561 

................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



          ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราว 

ปฏิบัติหนาที่แทนนักการภารโรงในสถานศึกษา 

โรงเรียนบานนาโปใหญ-โคกสุวรรณ 

1. ชื่อ  ............................................  นามสกุล  ...........................................  สัญชาติ  ........................... 

เชื้อชาติ  ..............................  นับถือศาสนา  ...................................  สถานภาพ  .............................. 

2. เกิดเม่ือวันที่  ........................  เดือน  .................................................  พ.ศ.  ..................................... 

อายุ  .................. ป  ..........................  เดือน  ...........................................  วัน  ................................ 

3. เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน  ................................................  ออกใหที่อําเภอ / เขต  ..................... 

      วัน  เดือน  ปที่ออกบัตร  .....................................................  หมดอายุ  ............................................. 

4. ที่อยูปจจุบัน  บานเลขท่ี  ...................  หมูที่  .....................  ถนน  .................................................... 

ตําบล  .................................  อําเภอ  ........................................  จังหวัด  .......................................... 

หมายเลขโทรศัพทที่ติดตอสะดวก  ........................................................................................................ 

5. สถานท่ีติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจายของการไปรษณีย )  บานเลขท่ี  …………………….. 

หมูที่  .............  ตําบล  ...........................  อําเภอ  ..................................  จังหวัด  ............................ 

รหัสไปรษณีย  ........................................... 

6. สําเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก  ............................................................................................................... 

ไดรับวุฒการศึกษา  ................................................................  สาขา  ................................................. 

7. เอกสารหลักฐานท่ีแนบใบสมัคร  ซ่ึงลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองแลวมาพรอมกับใบสมัคร 

รวม  ...............  ฉบับ  ดังนี้ 

(    )  ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา  พรอมสําเนา     จํานวน  1  ฉบับ 

(    )  ทะเบียนบานฉบับเจาบาน  พรอมสําเนา     จํานวน  1  ฉบับ 

(    )  บัตรประจําตัวประชาชน  พรอมสําเนาท้ังดานหนาและดานหลัง จํานวน  1  ฉบับ 

(    )  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก  ไมสวมแวนตาดํา  ขนาด 1 x 1.5  นิ้ว  ถายไมเกิน  6  เดือน  

       และเปนการถายในครั้งเดียวกัน จํานวน  3  รูป 

(    )  สําเนาการเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล      จํานวน  1  ฉบับ 

(    )  ใบรับรองแพทย  ไมเกิน  1  เดือน (    )  หลักฐานอื่นๆ ( โปรดระบุ ) 

ขอรับรองวาขอมูลดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ  หากขอความใดเปนเท็จหรือไมตรงกับ

ความเปนจริง  ใหถือเปนหลักฐานเพื่อเลิกจางขาพเจาไดทันที 

                                         ลงชื่อ  ..........................................  ผูสมัคร 

                                          ( ............................................................. ) 

รูปถาย 

ขนาด 1 x 1.5  นิ้ว 



-2- 

 

 

บันทึกเจาหนาที่ผูรับสมัคร 

  ไดตรวจสอบคุณสมบัติพรอมเอกสารหลักฐานเบื้องตนแลวปรากฏวา 

  (    )  หลักฐานถูกตองครบถวน 

  (    )  หลักฐานไมครบ  คือ       

……………………………………………………………………………………………………………………..................................................

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

                                  ( ลงช่ือ )  ................................................. 

                                                         ( ............................................................. ) 

                                                    ตําแหนง  ......................................................... 

                                      วันที่  ..............  เดือน  ......................................  พ.ศ. ................... 

 

 

ความเห็นของเจาหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

  (    )  มีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศรับสมัคร 

  (    )  ขาดคุณสมบัติ  เน่ืองจาก 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

                                  ( ลงช่ือ )  ................................................. 

                                                         ( ............................................................. ) 

                                                    ตําแหนง  ......................................................... 

                                      วันที่  ..............  เดือน  ......................................  พ.ศ. ................... 

 

 


