
 
ประกาศโรงเรียนบานหนองคอง 

เรื่อง   การรับสมคัรบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 

............................................................................................................... 
 

  ดวยโรงเรียนบานหนองคอง  หมูที่ ๘   ตําบลพังแดง   อําเภอดงหลวง   จังหวัดมุกดาหาร  สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  ประสงคจะรบัสมัครบุคคลเพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการ 

กลุมงานบริหารทั่วไป  ตําแหนง ครูผูสอน  ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการบรหิารงานราชการ 

เรื่องหลักเกณฑวิธีการและเงือ่นไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสญัญาจางของพนักงาน

ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒  ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๑  กันยายน  ๒๕๕๒   และประกาศคณะกรรมการบรหิารพนักงาน

ราชการ  เรื่องการกําหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงาน และการจัดกรอบอัตรากําลงัพนักงาน

ราชการ  พ.ศ. ๒๕๕๔  ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  กุมภาพันธ  ๒๕๕๔ และฉบับที่ ๒  พ.ศ. ๒๕๕๕  ประกาศ  ณ 

วันที่  ๒๖  กันยายน  ๒๕๕๕  และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่ ๑๖๒๖/๒๕๕๑  เรื่องการ

มอบอํานาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ  สั่ง   ณ   วันที่  ๒๒  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๑  จึง

ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการ  จํานวน   ๑   ตําแหนง  โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 

  ๑.  ชื่อตําแหนง  วิชาเอก  กลุมงาน  และรายละเอียดการจัดจางเปนพนักงานราชการ 

 ชื่อตําแหนง    ครูผูสอน   วิชาเอกภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)   กลุมงาน  บรหิารทั่วไป 

 ขอบขายการปฏิบัติงาน 

  ตําแหนง ครูผูสอน  ปฏิบัติสายงานการสอน มลีักษณะงานทีป่ฏิบัติเกี่ยวกบัการทําหนาที่หลักดาน

การจัดการเรียนการสอน และสงเสรมิการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย  มีการศึกษา วิเคราะห วิจัย เพื่อพัฒนา

กระบวนการเรียนรูโดยเนนความสําคัญทั้งความรู คุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่ดีงาม  และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่

เกี่ยวของตามทีผู่บงัคับบัญชามอบหมาย 

 สิทธิประโยชนและอัตราคาตอบแทน 

  -  สิทธิประโยชน  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๗  

ประกาศคณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการ เรื่องสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ 

  -  คาตอบแทน  ตามประกาศคณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการ เรื่องคาตอบแทนพนักงาน

ราชการ (ฉบบัที่ ๔)  พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 ระยะเวลาจาง 

ใหเปนไปตามสญัญาจาง  นับต้ังแตวันลงนามในสญัญาจาง สิ้นสุดวันที ่ ๓๐ กันยายน  ๒๕๕๙  
 

  ๒.  คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรร 

เปนผูมีคุณสมบัติ  ดังน้ี 

 
คุณสมบัติทั่วไป .... 



- ๒ – 

 

 คุณสมบัติท่ัวไป   

  ผูที่จะสมัครเขารับการเลือกสรร ตองเปนบุคคลทีม่ีคุณสมบติัทัว่ไปดังตอไปน้ี 

  (๑)  มีสัญชาติไทย 

  (๒)  มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบรบิูรณ 

  (๓)  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ตาม

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

  (๔)  ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมอืง  สมาชิกสภาทองถ่ิน  หรือผูบรหิารทองถ่ิน 

  (๕)  ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามกฎ  ก.ค.ศ. วา

ดวยโรค  พ.ศ. ๒๕๔๙  กําหนด 

  (๖)  ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพกัราชการ  ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม หรือตามกฎหมายอื่น  หรือถูก

สั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู

  (๗)  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสําหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพคร ู

  (๘)  ไมเปนกรรมการบรหิารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

  (๙)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

  (๑๐)  ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด

ที่ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

  (๑๑)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตาม

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม  หรือตาม

กฎหมายอื่น 

  (๑๒)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกจิ  องคการมหาชน หรือ

หนวยงานอื่นของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 

  (๑๓)  ไมเปนผูเคยกระทําการทจุริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน 

ของรัฐ 

 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

  ผูที่จะสมัครเขารับการเลือกสรรตําแหนงครผููสอน ตองเปนบุคคลที่มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ

ตําแหนงดังตอไปน้ี 

  (๑)  เปนผูสําเรจ็การศึกษาวุฒปิรญิญาตรีทางการศึกษาสาขาวิชาเอกภาษาตางประเทศ 

(ภาษาอังกฤษ)  หรือปริญญาตรีวิชาชีพอื่นที่เทียบไดไมตํ่ากวาน้ี สาขาวิชาเอกภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ซึ่ง 

ก.ค.  หรือ  ก.ค.ศ.  รับรองวาเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  โดยศึกษาวิชาชีพทางการศึกษาไมนอยกวา ๑๘ หนวยกิต 

  (๒)  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู

 
(๓) เปนผูมีคุณสมบัติ ..... 



- ๓ – 

 

  (๓)  เปนผูมีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๖  

กําหนด 
 

  ๓.  การรับสมัคร 

 วัน  เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

  ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการเลือกสรรขอใบสมัครและย่ืนสมัครดวยตนเองไดที ่

โรงเรียนบานหนองคอง  หมูที่ ๘   ตําบลพังแดง   อําเภอดงหลวง   จังหวัดมุกดาหาร  ต้ังแตวันที่  ๔ – ๑๐ 

พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘   เวลาราชการ  ไมเวนวันหยุดราชการ  สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมทีห่มายเลข 

๐๙๕ ๗๘๓ ๐๙๓ ๕ 

 หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร 

  (๑)  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา สีหรอืขาวดํา  ขนาด  ๑  น้ิว  โดยถายไวไม

เกิน  ๖  เดือน (นับถึงวันปดรบัสมัคร)  จํานวน  ๓  แผน 

  (๒)  สําเนาปริญญาบัตรทางการศึกษา  หรือสําเนาปรญิญาบัตรวิชาชีพอื่นพรอมหนังสือรับรองหรือ

เอกสารที่แสดงวาเปนผูมคุีณวุฒวิิชาชีพทางการศึกษา  จํานวน  ๑  ชุด 

  (๓)  ระเบียนแสดงผลการเรียน ( Transcript )  จํานวน  ๑  ชุด 

  (๔)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  ๑  ฉบับ 

  (๕)  สําเนาทะเบียนบาน  จํานวน  ๑  ฉบับ 

  (๖)  สําเนาหลักฐานอืน่ ๆ  เชน  ใบเปลี่ยนช่ือ – นามสกุล (ในกรณี ช่ือ – นามสกุลในหลักฐานการ

สมัครไมตรงกัน   จํานวน  ๑  ชุด 

  (๗)  หนังสือรบัรองการผานงาน (ถามี)   จํานวน  ๑  ชุด 

  (๘)  ใบรับรองแพทย ออกใหโดยโรงพยาบาลของรัฐ  (ออกใหไมเกิน ๑ เดือน)  จํานวน  ๑  ฉบับ 

  (๙)  สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  จํานวน  ๑  ฉบับ 

  (๑๐)  แบบประเมินผลการปฏิบัติงานจากสถานศึกษาอื่น (ถามี) 

  ทั้งน้ี สําเนาเอกสารทุกฉบบัใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาและลงช่ือกํากบัไว  และหลักฐาน ขอ 

(๒) , (๓) , (๔) และ (๙)  ใหนําตนฉบับจริงมาเพือ่ตรวจสอบ  สําหรับหลกัฐานขอ (๗) และขอ (๙) ตองลงนามดวย

ลายมือจรงิของผูบังคับบญัชาเทาน้ัน 

 เง่ือนไขในการรับสมัคร 

  ผูสมัครเขารับการเลือกสรร  จะตองรบัผิดชอบในการตรวจสอบและรบัรองตนเองวาเปนผูมี

คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหนงตรงตามประกาศรบัสมัครจริง  และจะตองกรอกรายละเอียด

ตาง ๆ  ในใบสมัครพรอมทั้งย่ืนหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก

ผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงที่รบัสมัคร อันมผีลทําใหผูสมัครไมมสีิทธิ

สมัครตามประกาศรบัสมัครดังกลาว  ใหถือวาการรบัสมัครและการไดเขารับการเลือกสรรครั้งน้ีเปนอันโมฆะสําหรบัผู

น้ัน และจะเรียกรองสิทธิใด ๆ  มิได 

 
๔  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ ...... 



- ๔ – 
 

  ๔.  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะเลือกสรร 

  โรงเรียนบานหนองคอง จะประกาศรายช่ือผูมสีิทธิเขารบัการประเมินเลือกสรร  ในวันที่  ๑๑  

พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘   ณ  โรงเรียนบานหนองคอง  เว็บไซตสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

www.mukdahan.org  
 

  ๕.  หลักสูตร วิธีการเลือกสรร และวัน เวลา สถานท่ีในการประเมินสมรรถนะ 

  ผูสมัครทีม่ีสทิธิเขารับการประเมินสมรรถนะ  จะตองไดรับการประเมินสมรรถนะดวยวิธีการ

ประเมินความรู ความสามารถ ทักษะโดยการทดสอบขอเขียน และสอบสมัภาษณ  ตามหลักสูตรที่โรงเรียนบาน

หนองคองกําหนด  ในวันที่  ๑๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘   ณ  โรงเรียนบานหนองคอง 
 

  ๖.  เกณฑการตัดสิน 

  ผูที่ถือวาเปนผูผานการคัดเลือกจะตองเปนผูที่ไดคะแนนในการสอบคัดเลือกตามหลกัเกณฑ ซึ่งได

คะแนนรวมไมนอยกวารอยละ  ๖๐  โดยเรียงลําดับจากคะแนนมากไปหาคะแนนนอย  หากคะแนนเทากันใหผูทีม่ี

คะแนนความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนงมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา  หากคะแนนเทากันใหผูมีคะแนนความ

รอบรูความสามารถทั่วไปมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา  หากคะแนนเทากันอกีใหผูที่ไดคะแนนจากการประเมินความ

เหมาะสมกับตําแหนงมากกวาอยูในอันดับที่ดีกวา  หากคะแนนเทากันอกี  จะใหผูที่ไดรับเลขประจําตัวสอบกอนอยู

ในอันดับที่ดีกวา 
 

  ๗.  การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรร 

  โรงเรียนบานหนองคอง  จะประกาศรายช่ือผูผานการเลือกสรรตามลําดับคะแนนสอบจากคะแนน

มากไปหาคะแนนนอยกวา  ณ  โรงเรียนบานหนองคอง  เว็บไซตสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา –

มุกดาหาร  www.mukdahan.org     ภายในวันที่  ๑๓  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘  โดยใหข้ึนบัญชีรายช่ือดังกลาว

เปนเวลา  ๑  ป  นับแตวันประกาศข้ึนบัญชี หรือมีการประกาศเลือกสรรครั้งใหมในตําแหนงเดียวกันน้ีใหม แลวแต

กรณี 
 

  ๘.  การทําสัญญาจางผูผานการเลือกสรร 

  ผูผานการเลือกสรรในอนัดับที่ ๑ จะตองมารายงานตัวเพื่อทาํสัญญาจาง ในวันที่  ๑๔  พฤษภาคม 

พ.ศ. ๒๕๕๘  เวลา  ๐๙ .๐๐  -  ๑๒ .๐๐  น.   ณ  โรงเรียนบานหนองคอง  หากผูผานการเลือกสรรในลําดับที่ ๑ 

ไมมารายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ตามทีก่ําหนด ถือวาสละสิทธ์ิ  และโรงเรียนบานหนองคองจะเรียกลําดับ

ถัดไปมารายงานตัวเพือ่ทําสญัญาจางตอไป 
 

ประกาศ   ณ   วันที่   ๑  พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

 

  

                                                                           ( นายสมศักด์ิ   ศรีมาชัย ) 

                                                                      ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองคอง 



 

 

ตารางกําหนดการรับสมัครพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 

โรงเรียนบานหนองคอง   ตําบลพังแดง   อําเภอดงหลวง 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

วัน  เดือน  ป รายละเอียด หมายเหตุ 

วันที่ ๑ – ๓  พฤษภาคม ๒๕๕๘ ประกาศรับสมัคร สถานที่รบัสมัคร / ประเมิน

สมรรถนะ / รายงานตัว  ณ  

โรงเรียนบานหนองคอง  หมูที่ ๘ 

ตําบลพงัแดง  อําเภอดงหลวง 

จังหวัดมกุดาหาร 

วันที่ ๔ – ๑๐  พฤษภาคม ๒๕๕๘ รับสมัคร 

วันที่  ๑๑  พฤษภาคม ๒๕๕๘ 
ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการ

เลือกสรร 

วันที่  ๑๒  พฤษภาคม ๒๕๕๘ ประเมินสมรรถนะ 

วันที่  ๑๓  พฤษภาคม ๒๕๕๘ ประกาศรายช่ือผูผานการเลือกสรร 

วันที่  ๑๔  พฤษภาคม ๒๕๕๘ รายงานตัว / ทําสัญญาจาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางการประเมินสมรรถนะเลือกสรรบุคคลเปนพนักงานราชการท่ัวไป  ตําแหนงครูผูสอน 

ณ  โรงเรียนบานหนองคอง    ตําบลพังแดง    อําเภอดงหลวง    จังหวัดมุกดาหาร 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

วันท่ี   ๑๒     พฤษภาคม     พ.ศ. ๒๕๕๘ 

.......................................................................................................................................... 
 

ภาค  ก   ความสามารถทั่วไป ความรอบรู  ความรูความเขาใจเกี่ยวกบัความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพคร ู

            ความถนัดและเจตคติตอวิชาชีพคร ู (โดยการสอบขอเขียน) 

เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

๐๙ .๐๐ – ๑๐ .๐๐ น. - ความสามรถทั่วไป  แบบทดสอบชนิด 

 - ความรอบรู  เลือกตอบ  จํานวน 

 - ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติ ๑๐๐ คะแนน ๕๐  ขอ 

   และการปฏิบัติของวิชาชีพคร ู   

 - ความถนัดและเจตคติตอวิชาชีพคร ู   

 

ภาค ข   ความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง  (โดยการสอบขอเขียน) 

เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

๑๐ .๓๐ – ๑๑ .๓๐ น. - ความรูความสามารถเกี่ยวกบัวิชาการศึกษา ๑๐๐ คะแนน แบบทดสอบชนิด 

   เลือกตอบ  จํานวน 

   ๕๐  ขอ 

 

ภาค ค   ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง  (โดยการสอบสัมภาษณ) 

เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

๑๓ .๐๐ น. - สอบสัมภาษณ ๕๐ คะแนน  

เปนตนไป    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                               เลขประจําตัวสอบ           

 

ใบสมัครเพือ่เลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป ตําแหนงครูผูสอน 

โรงเรียนบานหนองคอง  ตําบลพงัแดง  อําเภอดงหลวง 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

............................................................................................ 

 
1.  ชื่อ  ....................................................................  นามสกุล ....................................................  สัญชาติ ........................................ 

     เชื้อชาติ ...................................... ศาสนา ....................................................................................................................................... 

2.  เกิด วันที่ ..................  เดือน .....................................  พ.ศ.  ......................  อายุถึงวันปดรบัสมัคร .................................  ป 

3.  ภูมิลําเนาการเกิด ที่ตําบล ..............................................  อําเภอ ........................................  จังหวัด ........................................... 

4.  เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน ........................................................................  ออก  ณ  สํานักงาน ............................................. 

     ..........................................................................................  เม่ือวันที่ ............  เดือน ...................................  พ.ศ. ...................... 

     หมดอายุ วันที่ ...........  เดือน ....................................  พ.ศ. ................................ 

5.  ที่อยูปจจุบัน  เลขที่ ......................  ถนน ....................................................  ตําบล /แขวง .......................................................... 

     อําเภอ / เขต .............................................................  จังหวัด ..................................................................................................... 

6.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบัน ................................................................................................................................ 

    ที่ตั้งสถาบัน อําเภอ ............................................  จังหวัด .......................................................  เม่ือ ป พ.ศ. ................................ 

     6.1  ไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ......................................................................  วิชาเอก .................................................. 

     6.2  ไดรับวุฒิปริญญาตรีวิชาชีพอ่ืน ............................................................................  สาขาวิชาเอก ......................................... 

           และไดรับหนังสือหรือเอกสารรับรองวาเปนผูมีวุฒิวิชาชีพทางการศึกษา .............................................................................. 

           จากหนวยงาน / สถาบัน ......................................................... อําเภอ ........................... จังหวัด ........................................ 

7.  เอกสารหลักฐานที่แนบพรอมใบสมัคร 

      สําเนาใบปริญญาบัตรทางการศึกษา      สําเนาใบปริญญาบัตรวิชาชีพอ่ืนพรอมหลักฐานวุฒิวิชาชีพทางการศึกษา 

      ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)    รูปถาย ขนาด  1  น้ิว  จํานวน  3  แผน    สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

      สําเนาทะเบียนบาน                         ใบรับรองแพทย                                 หนังสือรับรองการผานงาน 

      อ่ืน ๆ   ........................................................................................................................................................................ 

  ขาพเจาขอรับรองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร และขอความที่แจงในใบสมัครน้ี  ถูกตองและเปน 

ความจริงทุกประการ 
 

                                                     ลงชื่อ ................................................................... ผูสมัคร 

                                                            ( ................................................................ ) 

                                                           วันที่ ............  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2558 

 

เจาหนาที่รับสมัคร เจาหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัต ิ

           ไดตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผูสมัครแลว               ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว  ปรากฏวา 

              ถูกตอง                    ไมถูกตอง   ขาดคุณสมบัติ เพราะ ........................................................................ 

        ลงชื่อ .............................................................. เจาหนาที ่   คุณสมบัติถูกตองตามประกาศ 

                ( ......................................................... )                          ลงชื่อ ........................................................... เจาหนาที ่

                                 ( ......................................................... ) 
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1 น้ิว 


