
 
 
 

 
 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองบอน 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานธุรการโรงเรยีน 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
----------------------------------------------------- 

 

           ด้วยโรงเรียนบ้านหนองบอน สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร จะด าเนินการ
คัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานธุรการ อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานที่ 1340/2560 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ 04009/ว
413 ลงวันที่ 23 มกราคม 2566 เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการอัตราจ้างผู้ปฏิบัติง านให้ราชการ 
ปีงบประมาณ 2566 ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ 04009/ว2012 ลง
วันที่ 21 เมษายน 2566 เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ปีงบประมาณ 
2566 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน โดยมีรายละเอียดดังนี้  

ชื่อต าแหน่งลูกจ้างชัว่คราว  ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน 
ต าแหน่งว่าง จ านวน  ๑  อัตรา 
อัตราค่าจา้ง วุฒิปริญญาตรี  ๙,๐๐๐  บาทต่อเดอืน 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ๑.  วุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวช.) ขึ้นไป 
 ๒.  เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามขอบข่ายภารกิจและหน้าที ่ตามทีร่ะบุไว้ใน    
      ประกาศฉบับน้ี 
 ๓. ขอบข่ายภารกิจและหน้าที่การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน ดังต่อไปนี้ 
      ๓.๑  งานธุรการ  สารบรรณ จดัเก็บเอกสารหลักฐานทะเบียนและหนังสือราชการต่างๆ รวมทั้ง ระบบ  
E-office   การท าลายเอกสาร 
      ๓.๒  งานพัสด ุจัดลงทะเบียน คุมการเบิกจ่าย การจัดเก็บ รักษาดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
      ๓.๓  งานข้อมูลสารสนเทศ  จัดระบบทะเบียน ระเบียนข้อมูล การส ารวจและบันทึกข้อมูล การจัดท า
รายงานข้อมูล จดัส่งและรับข้อมูลในระบบ ICT 
      ๓.๔  งานการประสานงาน  การติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานส่วนราชการอื่นๆ ชุมชนและ 
ท้องถิ่นการให้บริการแกป่ระชาชนหรือผู้มาขอรับบริการ หรือตดิต่อราชการ 
      ๓.๕  งานอื่นๆที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
  
 
 



 ๔. การรับสมัคร 
        ผู้ประสงค์จะสมัครให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ณ  โรงเรียนบ้านหนองบอน       
 ระหว่างวันที่  20 - 26   มิถุนายน  ๒๕๖๖  (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
  ๕. เอกสารหลักฐานในการสมัคร  ดังนี ้
      ๕.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว ถา่ยไว้ไม่เกิน ๖ เดือน   จ านวน  ๓  รูป 
      ๕.๒  ส าเนาระเบียนแสดงผลการศกึษา  หรอืส าเนาปริญญาบัตรหรอืหนังสือรับรองคุณวุฒิ  ที่แสดงกลุ่ม
วิชาทีร่ะบุไว้      จ านวน  ๑  ฉบับ  
      ๕.๓  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน  ๑  ฉบับ 
      ๕.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน                            จ านวน  ๑  ฉบับ                                                               
        ๕.๕ ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่
ต้องห้ามตาม กฎ  ก.ค.ศ  วา่ดว้ยโรค  พ.ศ. ๒๕๔๙     จ านวน  ๑  ฉบับ 
        ๕.๖ ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ในส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล   จ านวน  ๑  ฉบับ 
        ๕.๗ หลักฐานอื่นๆเช่น  ใบส าคัญการสมรส  ใบส าคัญการเปลี่ยนชือ่ (ฉบับจริงพร้อมส าเนา) ทั้งนี้ให้
รับรองส าเนาถูกต้องของเอกสารหลักฐานทกุฉบับ 
  ๖. เง่ือนไขการรับสมัคร 

   ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก สรรหาจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า  
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้ง ยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน   
                  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร  ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษา ไม่ตรงตาม
คุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  ให้ถือว่า             
การรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือก สรรหาครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น   
7. หลักสูตรและวธิีการคดัเลือก 
       โรงเรียนจะด าเนินการคดัเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัตหิน้าที่ ธุรการโรงเรียน โดย 
        7.1 การทดสอบความรูค้วามสามารถ (คะแนน 50 คะแนน) 
                 - ความรูด้้านงานสารบรรณ  

- ความรูด้้านคอมพิวเตอร์  
- พัสดุ  
- การเงินและอื่นๆ 

       7.2 ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (คะแนน 50 คะแนน) โดยพิจารณาจาก  (การปฏิบัติ)  
       7.3 ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (คะแนน 50 คะแนน) โดย (สัมภาษณ์) โดยประเมินจาก 
                  7.2.1 พจิารณาจากประวัติสว่นตวัและการศกึษา (10 คะแนน) 
                  7.2.2 พจิารณาจากบุคลิกภาพ ทว่งทีวาจา (10 คะแนน) 
                  7.2.3 พจิารณาจากความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์(10 คะแนน) 
                  7.2.4 พจิารณาจากการมีปฏิภาณไหวพริบ (10 คะแนน) 
                  7.2.5 พจิารณาจากเจตคต ิอดุมการณ ์(10 คะแนน) 
         



8. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
 
วัน / เดือน / ป ี
                                                  
                  เวลา 

การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม 

28   มิถุนายน  2566   
เวลา 09.00 น. – 10.00 น. ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 50 
เวลา 10.30 น. – 11.30 น. ภาค ข ปฏิบัติ 50 

เวลา 13.00 น.เป็นต้นไป 
ภาค ค สอบสัมภาษณ์ 
- ประวัต ิความสามารถ ประสบการณ ์
- บุคลิกภาพ 

50 

 
          9. เกณฑ์การตดัสิน 

         ผู้เข้าสอบคัดเลือกต้องได้คะแนนรวมกันทกุภาคไม่ต่ ากวา่ร้อยละ 60 โดยจัดเรียงล าดับจาก 
คะแนนสูงลงมาตามล าดบัหากคะแนนเท่ากันให้ใช้ผลการสอบภาคความรูค้วามสามารถทั่วไป ที่สูงกว่า ได้ล าดับ
ที่ดีกวา่ก่อน  
          10. การประกาศผลการคัดเลือก 
                    จะประกาศรายชื่อผู้คดัเลือกได้ ภายในวันที ่29  มิถุนายน 2566 ณ โรงเรียนบา้นหนองบอน 
          11. การจดัท าสัญญาจ้าง 
                    โรงเรียนจะท าสัญญาจา้งกับผู้ได้รับการคัดเลือก เมื่อไดร้ับอนุมัติเงินประจ างวดจากส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วนั้น 
                    อนึ่ง หากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด ในประกาศรับสมัครจะ 
ไม่พิจารณาตกลงท าสัญญา หรือถูกยกเลิกการจา้งทันทีเน่ืองจากขาดคุณสมบัติ แล้วแต่กรณโีดยไมม่ีเง่ือนไข 
ใด ๆ ทั้งสิ้น 
ข้อมูลการติดต่อ 
         โรงเรียนบ้านหนองบอน  หมายเลขโทรศัพท์   ๐๘ ๙๕๗๗ ๖๘๗๕ 

 
                   ประกาศ ณ วันที่ 19  มิถุนายน   พ.ศ. 2566 
 
 
 

                                                                            
          (นายวีรชาต ิ  บุตรดวีงศ์ ) 

                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบอน 
 

 

 
 



ก าหนดการรับสมัครบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน  ตามโครงการคืนครูให้นักเรียน  โรงเรียนบ้านหนองบอน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
-------------------------------------------------- 

 
วัน/เดือน/ปี ก าหนดการ 

๑9   มิถุนายน  ๒๕๖6 ประกาศรับสมัคร 
20 – 26   มิถุนายน  ๒๕๖6 รับสมัคร (เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.) ณ โรงเรียนบ้านหนองบอน 
ภายในวันที่  27  มิถุนายน  ๒๕๖6 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคดัเลือก 
28  มิถุนายน  ๒๕๖6 ด าเนินการสอบคัดเลือก 
ภายในวันที่  ๒9   มิถุนายน  ๒๕๖6 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
30 มิถุนายน  2566 รายงานตัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


